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Programacao:

m DIA08 DE DEZEMBRO DE 2006 (Sexta-feira)
08:00 - Credenciamento
08:30 - Cerimdnia de Abertura _
>>Apresentacao Cultural da EscolaArtes Veiga Valle

09:00 - Mesa de Trabalho “Luta Sindical” e “As Reformas e o Aposentado na
ConjunturaAtual”

Expositores:
>> Prof2. Deputada Federal Neyde Aparecida da Silva PT/GOeo
>> Prof® Osmar Magalhaes

10:00 - Mesa de Trabalho “Aposentadoria: vantagens, perspectivas e os direitos
dos aposentados (as)”.

Expositor(a):
>> Denilson Bento da Costa - Secretario de Projetos e Cooperagdo da CNTE
12:00 - Almoco

13:30 - Apresentacdo Humoristica “Aposentadoria” com Eliseu Rosa - Funcionario
do Sintego.

-Apresentacéo de Balé da Escola Artes Veiga Valle.
14:00 - Mesa de Trabalho “IPASGO: Os Impactos e Reflexos na Aposentadoria”.
Expositor: Jesus Divino Barbosa de Souza - Diretor de Previdéncia do Ipasgo

15:00 - Mesa de Trabalho “A Realidade e o Futuro da Aposentadoria em Goias e
no Brasil”

Expositores:

>>Domigos Pereira da Silva - Presidente do Sintego e

>> Teresinha Barbosa - Secretaria de Aposentados do Sintego
17:30 - Coffee Break / Encerramento

Professores(as),

“Venha escrever outra historia uma nova pagina”,
um enredo, uma nova danga,

venha ensaiar o canto da vitéria”.

Dos Anjos Carreiro

Aposentados Sim, inativos Nuncal




Fa *izﬁ Fncontro Estadual dos Trabathadores/as em

Fducagto Aposentados/as do Estado de Gotds

Programacio:

m DIA 08 DE DEZEMBRO DE 2006 (Sexta-feira)
08:00 - Credenciamento
08:30 - Cerimdnia de Abertura
>> Apresentacéo Cultural da EscolaArtes Veiga Valle

09:00 - Mesa de Trabalho “Luta Sindical” e “As Reformas e o Aposentado na
ConjunturaAtual”

Expositores:
>> Prof2. Deputada Federal Neyde Aparecida da SilvaPT/GOeo
>> Prof® Osmar Magalhaes

10:00 - Mesa de Trabalho “Aposentadoria: vantagens, perspectivas e os direitos
dos aposentados (as)”.

Expositor (a):
>> Denilson Bento da‘Costa - Secretario de Projetos e Cooperagdo da CNTE
12:00 - Almogo

13:30 - Apresentacdo Humoristica “Aposentadoria” com Eliseu Rosa - Funcionario
do Sintego.

- Apresentacao de Balé da EscolaArtes Veiga Valle.
14:00 - Mesa de Trabalho “IPASGO: Os Impactos e Reflexos na Aposentadoria”.
Expositor: Jesus Divino Barbosa de Souza - Diretor de Previdéncia do Ipasgo

15:00 - Mesa de Trabalho “A Realidade e o Futuro da Aposentadoria em Goias e
no Brasil”

Expositores:

>> Domigos Pereira da Silva - Presidente do Sintego e

>> Teresinha Barbosa - Secretaria deAposentadbs do Sintego
17:30 - Coffee Break / Encerramento

Professores(as),

“Venha escrever outra historia uma nova pagina”,
um enredo, uma nova danga,

venha ensaiar o canto da vitéria”.

Dos Anjos Carreiro

Aposentados Sim, inaiivos Nunca!
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"-‘Pngramagﬁo:

m DIA 08 DE DEZEMBRO DE 2006 (Sexta-feira)
08:00 - Credenciamento
08:30 - Cerimdnia de Abertura
>> Apresentagéo Cultural da EscolaArtes Veiga Valle

09:00 - Mesa de Trabalho “Luta Sindical” e “As Reformas e o Aposentado na
ConjunturaAtual”

Expositores:
>> Profe. Deputada Federal Neyde Aparecida da Silva PT/GO e o
>> Prof® Osmar Magalhées

10:00 - Mesa de Trabalho “Aposentadoria: vantagens, perspectivas e os direitos
dos aposentados (as)”.

Expositor(a):
>> Denilson Bento da Costa - Secretéario de Projetos e Cooperagdo da CNTE
12:00 - Almogo

13:30 - Apresentagdo Humoristica “Aposentadoria” com Eliseu Rosa - Funcionario
do Sintego.

-Apresentacao de Balé da EscolaArtes Veiga Valle.
14:00 - Mesa de Trabalho “IPASGO: Os Impactos e Reflexos na Aposentadoria”.
Expositor: Jesus Divino Barbosa de Souza - Diretor de Previdéncia do Ipasgo

15:00 - Mesa de Trabalho “A Realidade e o Futuro da Aposentadoria em Goias e
no Brasil”

Expositores:

>> Domigos Pereira da Silva - Presidente do Sintego e

>> Teresinha Barbosa - Secretaria de Aposentados do Sintego
17:30 - Coffee Break / Encerramento

Professores(as),

“Venha escrever outra historia uma nova pdgina”,
um enredo, uma nova dang¢a,

venha ensaiar o canto da vitéria”.

Dos Anjos Carreiro

- . Aposentados Sim, Inafives Nuncal
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‘Programagio:

m DIA 08 DE DEZEMBRO DE 2006 (Sexta-feira)
08:00 - Credenciamento
08:30 - Cerimdnia de Abertura
>> Apresentagdo Cultural da EscolaArtes Veiga Valle

09:00 - Mesa de Trabalho “Luta Sindical” e “As Reformas e o Aposentado na
ConjunturaAtual”

Expositores:
>> Prof?. Deputada Federal Neyde Aparecida da SilvaPT/GOeo
>> Prof® Osmar Magalhées

10:00 - Mesa de Trabalho “Aposentadoria: vantagens, perspectivas e os direitos
dos aposentados (as)”.

Expositor (a):
>> Denilson Bento da Costa - Secretério de Projetos e Cooperacéo da CNTE
12:00 - Aimogo

13:30 - Apresentacdo Humoristica “Aposentadoria” com Eliseu Rosa - Funcionario
do Sintego.

- Apresentacao de Balé da EscolaArtes Veiga Valle.
14:00 - Mesa de Trabalho “IPASGO: Os Impactos e Refiexos naAposentadoria”.
Expositor: Jesus Divino Barbosa de Souza - Diretor de Previdéncia do Ipasgo

15:00 - Mesa de Trabalho “A Realidade e o Futuro da Aposentadoria em Goias e
no Brasil”

Expositores:

>>Domigos Pereira da Silva - Presidente do Sintego e

>> Teresinha Barbosa - Secretéaria de Aposentados do Sintego
17:30 - Coffee Break / Encerramento

Professores(as),

“Venha escrever outra historia uma nova pagina”,
um enredo, uma nova danga,

venha ensaiar o canto da vitéria”.

Dos Anjos Carreiro

Aposentados Sim, inatives Nuncal!
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Programacae:

m DIA 08 DE DEZEMBRO DE 2006 (Sexta-feira)
08:00 - Credenciamento
08:30 - Cerimdnia de Abertura
>> Apresentacéo Cultural da EscolaArtes Veiga Valle

09:00 - Mesa de Trabalho “Luta Sindical” e “As Reformas e o Aposentado na
ConjunturaAtual”

Expositores:
>> Profe. Deputada Federal Neyde Aparecidada SiivaPT/GO e o
>> Prof® Osmar Magalh&es

10:00 - Mesa de Trabalho “Aposentadoria: vantagens, perspectivas e os direitos
dos aposentados (as)”.

Expositor(a):
>> Denilson Bento da Costa - Secretario de Projetos e Cooperacéo da CNTE
12:00 - Almogo

13:30 - Apresentacéo Humoristica “Aposentadoria” com Eliseu Rosa - Funcionario
do Sintego.

-Apresentacéo de Balé da EscolaArtes Veiga Valle.
14:00 - Mesa de Trabalho “IPASGO: Os Impactos e Reflexos na Aposentadoria”.
Expositor: Jesus Divino Barbosa de Souza - Diretor de Previdéncia do Ipasgo

15:00 - Mesa de Trabalho “A Realidade e o Futuro da Aposentadoria em Goias e
no Brasil”

Expositores:

>> Domigos Pereira da Silva - Presidente do Sintego e

>> Teresinha Barbosa - Secretaria deAposéntados do Sintego
17:30 - Coffee Break / Encerramento

Professores(as),

“Venha escrever outra historia uma nova pdgina”,
- um enredo, uma nova dane¢a,

venha ensaiar o canto da vitéria”.

Dos Anjos Carreito

Aposentados Sim, inafivos Nunca!
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‘Programacao:

m DIA 08 DE DEZEMBRO DE 2006 (Sexta-feira)

08:00 - Credenciamento
08:30 - Cerimdnia de Abertura
>> Apresentacgdo Cultural da EscolaArtes Veiga Valle

09:00 - Mesa de Trabalho “Luta Sindical” e “As Reformas e o ApoSentado na
ConjunturaAtual”

Expositores:
>> Prof2. Deputada Federal Neyde Aparecidada SivaPT/GOeo
>> Prof® Osmar Magalhées

10:00 - Mesa de Trabalho “Aposentadoria: vantagens, perspectivas e os direitos
dos aposentados (as)”.

Expositor (a):
>> Denilson Bento da Costa - Secretario de Projetos e Cooperagéo da CNTE
12:00 - Almoco

13:30 - Apresentacédo Humoristica “Aposentaddria” com Eliseu Rosa - Funcionario
do Sintego.

- Apresentacao de Balé da EscolaArtes Veiga Valle.
14:00 - Mesa de Trabalho “IPASGO: Os Impactos e Reflexos na Aposentadoria”.
Expositor: Jesus Divino Barbosa de Souza - Diretor de Previdéncia do Ipasgo

15:00 - Mesa de Trabalho “A Realidade e o Futuro da Aposentadoria em Goias e
no Brasil”
Expositores:

>>Domigos Pereira da Silva - Presidente do Sintegoe

>>Teresinha Barbosa - Secretaria de Aposentados do Sintego

17:30 - Coffee Break / Encerramento B

g Professores{as),

“Yenha escrever outra historia uma nova pagina”,

um enredo, uma nova danga,

venha ensaiar o canto da vitéria”.
Dos Anjos Carreiro

Aposentados Sim, inativos Nuncal
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ﬂ.\ Educagto Aposentados/as do Estado de Gords

Programacao:

m DIA 08 DE DEZEMBRO DE 2006 (Sexta-feira)
08:00 - Credenciamento
08:30 - Cerimodnia de Abertura
>> Apresentacéo Cultural da EscolaArtes Veiga Valle

09:00 - Mesa de Trabalho “Luta Sindical” e “As Reformas e o Aposentado na
ConjunturaAtual”

Expositores:
>> Prof2. Deputada Federal Neyde Aparecidada SilvaPT/GO eo
>> Prof® Osmar Magalhaes

10:00 - Mesa de Trabalho “Aposentadoria: vantagens, perspectivas e os direitos
dos aposentados (as)”.

Expositor(a):
>>Denilson Bento da Costa - Secretario de Projetos e Cooperagéo da CNTE
12:00 - Almogo

13:30 - Apresentacdo Humoristica “Aposentadoria” com Eliseu Rosa - Funcionario
do Sintego.

-Apresentacéo de Balé da EscolaArtes Veiga Valle.
14:00 - Mesa de Trabalho “IPASGO: Os Impactos e Reflexos na Aposentadoria”.
Expositor: Jesus Divino Barbosa de Souza - Diretor de Previdéncia do |pasgo

15:00 - Mesa de Trabalho “A Realidade e o Futuro da Aposentadoria em Goias e
no Brasil”

- Expositores:
>> Domigos Pereira da Silva - Presidente do Sintego e
>> Teresinha Barbosa - Secretéria de Aposentados do Sintego
17:30 - Coffee Break / Encerramento

Professores(as),

“Venha escrever outra historia uma nova pdgina”,
um enredo, uma hova danga,

venha ensaiar o canto da vitéria”.

Dos Anjos Catreiro

- Aposentados Sim, inativos Nuncal
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‘Programacaio:

m DIA 08 DE DEZEMBRO DE 2006 (Sexta-feira)
08:00 - Credenciamento
08:30 - Cerimdnia de Abertura
>> Apresentagdo Cultural da EscolaArtes Veiga Valle

09:00 - Mesa de Trabatho “Luta Sindical” e “As Reformas e o Aposentado na
ConjunturaAtual”

Expositores:
>> Prof2. Deputada Federal Neyde Aparecida da Silva PT/GO eo
>> Prof® Osmar Magalhaes

10:00 - Mesa de Trabalho “Aposentadoria: vantagens, perspectivas e os direitos
dos aposentados (as)”.

Expositor (a):
>> Denilson Bento da Costa - Secretario de Projetos e Cooperacdo da CNTE
12:00 - Almoco

13:30 - Apresentacdo Humoristica “Aposentadoria” com Eliseu Rosa - Funcionario
do Sintego.

- Apresentacao de Balé da Escola Artes Veiga Valle.
14:00 - Mesa de Trabalho “IPASGO: Os Impactos e Reflexos na Aposentadoria”.
Expositor: Jesus Divino Barbosa de Souza - Diretor de Previdéncia do Ipasgo

15:00 - Mesa de Trabalho “A Realidade e o Futuro da Aposentadoria em Goias e
no Brasil”

Expositores:

>>Domigos Pereira da Silva - Presidente do Sintego e

>> Teresinha Barbosa - Secretaria de Aposentados do Sintego
17:30 - Coffee Break / Encerramento

Professores(as),

“Venha escrever outra historia uma nova pagina”,
um enredo, uma nova danga,

venha ensaiar o canto da vitéria”.

Dos Anjos Carreiro

Aposentados Sim, inafivos Nuncal
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Programacao:

m DIA 08 DE DEZEMBRO DE 2006 (Sexta-feira)
08:00 - Credenciamento
08:30 - Cerimdnia de Abertura
| >> Apresentacdo Cultural da EscolaArtes Veiga Valle

09:00 - Mesa de Trabalho “Luta Sindical” e “As Reformas e o Aposentado na
Conjuntura Atual”

Expositores:
>> Profe, Deputada Federal Neyde Aparecidada SilvaPT/GOeo
>> Prof° Osmar Magalhaes

10:00 - Mesa de Trabalho “Aposentadoria: vantagens, perspectivas e os direitos
dos aposentados (as)”.

Expositor(a):
>> Denilson Bento daCosta - Secretario de Projetos e Cooperagdo da CNTE
12:00 - Aimogo

13:30 - Apresentacdo Humoristica “Aposentadoria” com Eliseu Rosa - Funcionario
do Sintego.

- Apresentacéo de Balé da EscolaArtes Veiga Valle.
14:00 - Mesa de Trabalho “IPASGO: Os Impactos e Reflexos na Aposentadoria”.
Expositor: Jesus Divino Barbosa de Souza - Diretor de Previdéncia do Ipasgo

15:00 - Mesa de Trabalho “A Realidade e o Futuro da Aposentadoria em Goias e
no Brasil”

Expositores:
>>Domigos Pereira da Silva - Presidente do Sintego e
>> Teresinha Barbosa - Secretaria de Aposentados do Sintego
- 17:30 - Coffee Break / Encerramento

Professores(as),

“Venha escrever outra historia uma nova pégina”,

‘ um enredo, uma nova danga,
| venha ensaiar o canto da vitéria”.
; Dos Anjos Carreiro
|
|

Aposentados Sim, Inafivos Nunca!
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Edaoagao Aposentados/as do Estado de Goids

‘Programacaeo:

m DIA 08 DE DEZEMBRO DE 2006 (Sexta-feira)
08:00 - Credenciamento
08:30 - Cerimdnia de Abertura
>> Apresentacéo Cultural da EscolaArtes Veiga Valle

09:00 - Mesa de Trabalho “Luta Sindical” e “As Reformas e o Aposentado na
ConjunturaAtual”

Expositores:
>> Prof?. Deputada Federal Neyde Aparecida da SilvaPT/GOeo '
>> Prof® Osmar Magalhaes

10:00 - Mesa de Trabalho “Aposentadoria: vantagens, perspectivas e os direitos
dos aposentados (as)”.

Expositor (a):
>> Denilson Bento da Costa - Secretéario de Projetos e Cooperagéo da CNTE
12:00 - Almocgo

13:30 - Apresentacdo Humoristica “Aposentadoria” com Eliseu Rosa - Funcionario
do Sintego.

-Apresentacao de Balé da EscolaArtes Veiga Valle.
14:00 - Mesa de Trabalho “IPASGO: Os Impactos e Reflexos na Aposentadoria”.
Expositor: Jesus Divino Barbosa de Souza - Diretor de Previdéncia do Ipasgo

15:00 - Mesa de Trabalho “A Realidade e o Futuro da Aposentadoria em Goias e
no Brasil”

Expositores:

>>Domigos Pereira da Silva - Presidente do Sintego e

>> Teresinha Barbosa - Secretaria de Aposentados do Sintego
17:30 - Coffee Break / Encerramento

Professores(as),

“Venha escrever outra historia uma nova pagina”,
um enredo, uma nova danga,

venha ensaiar o canto da vitéria”.

Dos Anjos Carreiro

Aposentados Sim, inafivos Nuncal!
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Educagtio Aposentados/as do Estado de Goids

m DIA 08 DE DEZEMBRO DE 2006 (Sexta-feira)

08:00 - Credenciamento
08:30 - Ceriménia de Abertura
>> Apresentacédo Cultural da EscolaArtes Veiga Valle

09:00 - Mesa de Trabalho “Luta Sindical” e “As Reformas e o Aposentado na
ConjunturaAtual”

Expositores:
>>Prof2. Deputada Federal Neyde Aparecida da SilvaPT/GOeo
>> Prof° Osmar Magalhaes

10:00 - Mesa de Trabalho “Aposentadoria: vantagens perspectivas e os direitos
dos aposentados (as)”.

Expositor (a):
>>Denilson Bento da Costa - Secretario de Projetos e Cooperacéo da CNTE
12:00 - Aimoco

13:30 - Apresentacdo Humoristica “Aposentadoria” com Eliseu Rosa - Funcionario
do Sintego.

-Apresentacéo de Balé da EscolaArtes Veiga Valle.
14:00 - Mesa de Trabalho “IPASGO: Os Impactos e Reflexos na Aposentadoria”.
Expositor: Jesus Divino Barbosa de Souza - Diretor de Previdéncia do Ipasgo

15:00 - Mesa de Trabalho “A Realidade e o Futuro da Aposentadoria em Goias e
no Brasil”

Expositores:
>>Domigos Pereira da Silva - Presidente do Sintego e
>>Teresinha Barbosa - Secretéria de Aposentados do Sintego
17:30 - Coffee Break / Encerramento

Professores(as),

“Venha escrever outra historia uma nova pdagina”,
um enredo, uma nova danga,

venha ensaiar o canto da vitéria”.

Dos Anjos Carreiro

- . Aposentados Sim, inativos Nuncal
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‘Programacio:

m DIA 08 DE DEZEMBRO DE 2006 (Sexta-feira)
08:00 - Credenciamento
08:30 - Cerimdnia de Abertura
>> Apresentacéo Cultural da EscolaArtes Veiga Valle

09:00 - Mesa de Trabalho “Luta Sindical” e “As Reformas e o Aposentado na
ConjunturaAtual”

Expositores:
>> Prof?. Deputada Federal Neyde Aparecida da SilvaPT/GOeo
>> Prof® Osmar Magalhdes

10:00 - Mesa de Trabalho “Aposentadoria: vantagens, perspectivas e os direitos
dos aposentados (as)”.

Expositor(a):
>> Denilson Bento daCosta - Secretario de Projetos e Cooperacéo da CNTE
12:00 - Aimocgo

13:30 - Apresentacdo Humoristica “Aposentadoria” com Eliseu Rosa - Funcionario
do Sintego.

-Apresentacéo de Balé da EscolaArtes Veiga Valle.
14:00 - Mesa de Trabalho “IPASGO: Os Impactos e Reflexos na Aposentadoria”.
Expositor: Jesus Divino Barbosa de Souza - Diretor de Previdéncia do Ipasgo

15:00 - Mesa de Trabalho “A Realidade e o Futuro da Aposentadoria em Goias e
no Brasil”

Expositores:
>>Domigos Pereira da Silva - Presidente do Sintego e
>>Teresinha Barbosa - Secretaria de Aposentados do Sintego
17:30 - Coffee Break / Encerramento

Professores(as),

“Venha escrever outra historia uma nova pdagina”,
um enredo, uma nova dangaq,

venha ensaiar o canto da vitéria”.

Dos Anjos Carreiro

Aposentados Sim, inativos Nuncal
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Educagao Aposentados/as do Estado de Gords

Programacio:

m DIA 08 DE DEZEMBRO DE 2006 (Sexta-feira)
08:00 - Credenciamento
08:30 - Cerimdnia de Abertura
>> Apresentacio Cultural da Escola Artes Veiga Valle

09:00 - Mesa de Trabalho “Luta Sindical” e “As Reformas e o Aposentado na
ConjunturaAtual”

Expositores:
>> Prof?. Deputada Federal Neyde Aparecidada SiivaPT/GOeo
>> Prof° Osmar Magalhaes

10:00 - Mesa de Trabalho “Aposentadoria: vantagens perspectivas e os direitos
dos aposentados (as)”.

Expositor (a):
>> Denilson Bento da Costa - Secretario de Projetos e Cooperacao da CNTE
12:00 - Almoco |

13:30 - Apresentacdo Humoristica “Aposentadoria” com Eliseu Rosa - Funcionario
do Sintego.

- Apresentacao de Balé da EscolaArtes Veiga Valle.
14:00 - Mesa de Trabalho “IPASGO: Os Impactos e Reflexos na Aposentadoria”.
Expositor: Jesus Divino Barbosa de Souza - Diretor de Previdéncia do lpasgo

15:00 - Mesa de Trabalho “A Realidade e o Futuro da Aposentadoria em Goias e
no Brasil”

Expositores:

>>Domigos Pereira da Silva - Presidente do Sintego e

>> Teresinha Barbosa - Secretaria de Aposentados do Sintego
17:30 - Coffee Break / Encerramento

Professores(as),

“Venha escrever outra historia uma nova pdgina”,
um enredo, uma nova danga,

venha ensaiar o canto da vitéria”.

Dos Anjos Carreiro

Aposentados Sim, inafivos Nuncal
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Programacao:

m DIA 08 DE DEZEMBRO DE 2006 (Sexta-feira)
08:00 - Credenciamento
08:30 - Cerimbnia de Abertura
>> Apresentacdo Cultural da Escola Artes Veiga Valle

09:00 - Mesa de Trabalho “Luta Sindical” e “As Reformas e o Aposentado na'
ConjunturaAtual”

Expositores:
| >> Prof2. Deputada Federal Neyde Aparecidada SilvaPT/GOeo
| >> Prof° Osmar Magalhdes

10:00 - Mesa de Trabalho “Aposentadoria: vantagens, perspectivas e os direitos
dos aposentados (as)”.

Expositor(a):
>> Denilson Bento da Costa - Secretario de Projetos e Cooperacdo da CNTE
12:00 - Aimogo

13:30 - Apresentac&o Humoristica “Aposentadoria” com Eliseu Rosa - Funcionario
do Sintego.

-Apresentacdo de Balé da EscolaArtes Veiga Valle.
14:00 - Mesa de Trabalho “IPASGO: Os Impactos e Reflexos na Aposentadoria”.
Expositor: Jesus Divino Barbosa de Souza - Diretor de Previdéncia do Ipasgo

15:00 - Mesa de Trabalho “A Realidade e o Futuro da Aposentadoria em Goias e
no Brasil”

Expositores:
>>Domigos Pereira da Silva - Presidente do Sintego e
>>Teresinha Barbosa - Secretéaria de Aposentados do Sintego
17:30 - Coffee Break / Encerramento

Professores(as),
“Venha escrever outra historia uma nova pagina”,
um enredo, uma nova danga,

venha ensaiar o canto da vitéria”. |

Dos Anjos Carreiro !

Apo.seniados Sim, inafivos Nuncal



_ iﬁ Encontro Estadual dos Trabathadores/as em
gél Fducagdo Aposentados/as do Estado de Goids

i

o

T

m DIA 08 DE DEZEMBRO DE 2006 (Sexta-feira)

08:00 - Credenciamento
08:30 - Cerimonia de Abertura
>> Apresentacéo Cultural da EscolaArtes Veiga Valle

09:00 - Mesa de Trabalho “Luta Sindical” e “As Reformas e o Aposentado na
ConjunturaAtual”

Expositores:
>> Prof2. Deputada Federal Neyde Aparecida da Silva PT/GOeo
>> Prof® Osmar Magalhaes

10:00 - Mesa de Trabalho “Aposentadoria: vantagens, perspectivas e os direitos
dos aposentados (as)”. '

Expositor(a):
>> Denilson Bento da Costa - Secretario de Projetos e Cooperagdo da CNTE
12:00 - Almogo |

13:30 - Apresentacdo Humoristica “Aposentadoria” com Eliseu Rosa - FunCIonarlo
do Sintego.

-Apresentacio de Balé da EscolaArtes Veiga Valle.
14:00 - Mesa de Trabalho “IPASGO: Os Impactos e Reflexos na Aposentadoria”.
Expositor: Jesus Divino Barbosa de Souza - Diretor de Previdéncia do Ipasgo

15:00 - Mesa de Trabalho “A Realidade e o Futuro da Aposentadoria em Goias e
no Brasil”

Expositores:
>>Domigos Pereira da Silva - Presidente do Sintego e
>>Teresinha Barbosa - Secretéria de Aposentados do Sintego
17:30 - Coffee Break / Encerramento

Professores(as),
“Venha escrever outra historia uma nova pagina”,
um enredo, uma nova danga,

venha ensaiar o canto da vitéria”.

Dos Anjos Carreiro

_ . Aposentados Sim, inativos Nuncal
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Programacio:

m DIA 08 DE DEZEMBRO DE 2006 (Sexta-feira)
08:00 - Credenciamento
08:30 - Cerimdnia de Abertura
>> Apresentagao Cultural da EscolaArtes Veiga Valle

09:00 - Mesa de Trabalho “Luta Sindical” e “As Reformas e o Aposentado na
ConjunturaAtual”

Expositores:
>> Prof2. Deputada Federal Neyde Aparecidada SilvaPT/GOeo
>> Prof® Osmar Magalhaes -

10:00 - Mesa de Trabalho “Aposentadoria: vantagens, perspectivas e os direitos
| dos aposentados (as)”.

Expositor (a):
>> Denilson Bento da Costa - Secretario de Projetos e Cooperacdo da CNTE
12:00 - Aimogo

13:30 - Apresentacdo Humoristica “Aposentadoria” com Eliseu Rosa - Funcionario
do Sintego.

-Apresentacao de Balé da Escola Artes Veiga Valle.
14:00 - Mesa de Trabalho “IPASGO: Os Impactos e Reflexos na Aposentadoria”.
- Expositor: Jesus Divino Barbosa de Souza - Diretor de Previdéncia do Ipasgo

15:00 - Mesa de Trabalho “A Realidade e o Futuro da Aposentadoria em Goias e
no Brasil”

Expositores:

>> Domigos Pereira da Silva - Presidente do Sintego e
>> Teresinha Barbosa - Secretaria de Aposentados do Sintego
17:30 - Coffee Break / Encerramento

Professores(as),

“VYenha escrever outra historia uma nova pagina”,
um enredo, uma nova danga,

venha ensaiar o canto da vitéria”.

Dos Anjos Catreiro

Aposentados Sim, inativos Nunca!
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m DIA 08 DE DEZEMBRO DE 2006 (Sexta-feira)
08:00 - Credenciamento
08:30 - Cerimbnia de Abertura
>> Apresentacédo Cultural da EscolaArtes Veiga Valle

09:00 - Mesa de Trabalho “Luta Sindical” e “As Reformas e o Aposentado na
ConjunturaAtual”

Expositores:
>> Prof2. Deputada Federal Neyde Aparecidada Silva PT/GO e o
>> Prof® Osmar Magalhaes

10:00 - Mesa de Trabalho “Aposentadoria: vantagens, perspectivas e os direitos
dos aposentados (as)”.

Expositor(aj:
>> Denilson Bento da Costa - Secretario de Projetos e Cooperacéo daCNTE
12:00 - Almogo

13:30 - Apresentacdo Humoristica “Aposentadona” com Eliseu Rosa - Funcmnano
do Sintego.

- Apresentacéo de Balé da EscolaArtes Veiga Valle.
14:00 - Mesa de Trabalho “IPASGO: Os Impactos e Reflexos na Aposentadoria”.
Expositor: Jesus Divino Barbosa de Souza - Diretor de Previdéncia do Ipasgo

15:00 - Mesa de Trabalho “A Realidade e o Futuro da Aposentadoria em Goias e
no Brasil”

Expositores:

>>Domigos Pereira da Silva - Presidente do Sintego e

>> Teresinha Barbosa - Secretaria de Aposentados do Sintego
17:30 - Coffee Break / Encerramento

Professores(as),

“Venha escrever outra historia uma nova pdagina”,
um enredo, uma nova danga,

venha ensaiar o canto da vitéria”.

Dos Anjos Carreiro

Aposentados Sim, inativos Nunca!
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Programacao:

m DIA 08 DE DEZEMBRO DE 2006 (Sexta-feira)
08:00 - Credenciamento
08:30 - Cerimonia de Abertura
>> Apresentacdo Cultural da EscolaArtes Veiga Valle

09:00 - Mesa de Trabalho “Luta Sindical” e “As Reformas e o Aposentado na
ConjunturaAtual” '

Expositores:
>> Prof2. Deputada Federal Neyde Aparecida da SilvaPT/GOeo
>> Prof® Osmar Magalhaes

10:00 - Mesa de Trabalho “Aposentadoria: vantagens, perspectivas e os direitos
dos aposentados (as)”.

Expositor (a):
>> Denilson Bento da‘Costa - Secretario de Projetos e Cooperagéo daCNTE
12:00 - Almocgo

13:30 - Apresentacéo Humoristica “Aposentadoria” com Eliseu Rosa - Funcionario
do Sintego.

- Apresentacéo de Balé da EscolaArtes Veiga Valle.
14:00 - Mesa de Trabalho “IPASGO: Os Impactos e Reflexos na Aposentadoria”.
Expositor: Jesus Divino Barbosa de Souza - Diretor de Previdéncia do Ipasgo

15:00 - Mesa de Trabalho “A Realidade e o Futuro da Aposentadoria em Goias e
no Brasil”

Expositores:

>> Domigos Pereira da Silva - Presidente do Sintego e

>> Teresinha Barbosa - Secretéaria de Aposentados do Sintego
17:30 - Coffee Break / Encerramento

Professores(as),

“Venha escrever outra historia uma nova pdgina”,
um enredo, uma nova danga,

venha ensaiar o canto da vitéria”.

Dos Anjos Carreiro

Aposentados Sim, inativos Nuncal
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m DIA 08 DE DEZEMBRO DE 2006 (Sexta-feira)
08:00 - Credenciamento
08:30 - Cerimodnia de Abertura
>> Apresentacéo Cultural dé EscolaArtes Veiga Valle

09:00 - Mesa de Trabalho “Luta Sindical” e “As Reformas e o Aposentado na
ConjunturaAtual”

Expositores:
>> Prof2. Deputada Federal Neyde Aparecida da SivaPT/GO eo
>> Prof® Osmar Magalhaes

10:00 - Mesa de Trabalho “Aposentadoria: vantagens, perspectivas e os direitos
dos aposentados (as)”.

Expositor(a):
>> Denilson Bento da Costa - Secretario de Projetos e Cooperacao da CNTE
12:00 - Almogo

13:30 - Apresentacdo Humoristica “Aposentadorla” com Eliseu Rosa - Funcionario
do Sintego.

-Apresentacio de Balé da EscolaArtes Veiga Valle.
14:00 - Mesa de Trabalho “IPASGO: Os Impactos e Reflexos na Aposentadoria”.
Expositor: Jesus Divino Barbosa de Souza - Diretor de Previdéncia do Ipasgo

15:00 - Mesa de Trabalho “A Realidade e o Futuro da Aposentadoria em Goias e
no Brasil”

Expositores:

>>Domigos Pereira da Silva - Presidente do Sintego e

>> Teresinha Barbosa - Secretaria de Aposentados do Sintego
17:30 - Coffee Break / Encerramento

Professores(as),

“Venha escrever outra historia uma nova pdgina”,
um enredo, uma nova danga,

venha ensaiar o canto da vitoria”.

" Dos Anjos Carreito

- . Aposentados Sim, inativos Nuncal
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Programacao:

m DIA 08 DE DEZEMBRO DE 2006 (Sexta-feira)
08:00 - Credenciamento
08:30 - Cerimdnia de Abertura
>> Apresentacdo Cultural da Escola Artes Veiga Valle

09:00 - Mesa de Trabalho “Luta Sindical” e “As Reformas e o Aposentado na
ConjunturaAtual”

Expositores:
>> Prof2. Deputada Federal Neyde Aparecida da SilvaPT/GOeo
>> Prof® Osmar Magalhaes

10:00 - Mesa de Trabalho “Aposentadoria: vantagens, perspectivas e os direitos
dos aposentados (as)”. '

Expositor (a):
>> Denilson Bento daCosta - Secretério de Projetos e Cooperacéo da CNTE
12:00 - Almogo

13:30 - Apresentacdo Humoristica “Aposentadoria” com Eliseu Rosa - Funcionario
do Sintego.

- Apresentacao de Balé da EscolaArtes Veiga Valie.
14:00 - Mesade Trabalho “IPASGO: Os Impactos e Reflexos na Aposentadoria”.
Expositor: Jesus Divino Barbosa de Souza - Diretor de Previdéncia do Ipasgo

15:00 - Mesa de Trabalho “A Realidade e o Futuro da Aposentadoria em Goias e
no Brasil”

Expositores:

>>Domigos Pereira da Silva - Presidente do Sintego e

>> Teresinha Barbosa - Secretaria de Aposentados do Sintego
17:30 - Coffee Break / Encerramento

Professores(as),

“Venha escrever outra historia uma nova pdgina”,
um enredo, uma nova danga,

venha ensaiar o canto da vitéria”.

Dos Anjos Carreiro

Aposentados Sim, inativos Nuncal!




< Encontro Estadual dos Trabathadores/as e
Edacagao Aposentados/as do Estado de Gotds

Programacao:

m DIA 08 DE DEZEMBRO DE 2006 (Sexta-feira)

08:00 - Credenciamento
08:30 - Cerimdnia de Abertura
>> Apresentacéo Cultural da EscolaArtes Veiga Valle

09:00 - Mesa de Trabalho “Luta Sindical” e “As Reformas e o Aposentado na
ConjunturaAtual”

Expositores:
>> Prof2. Deputada Federal Neyde Aparecidada SilvaPT/GOeo
>> Prof® Osmar Magalhaes

10:00 - Mesa de Trabalho “Aposentadoria: vantagens, perspectivas e os direitos
dos aposentados (as)”.

Expositor(a):
>> Denilson Bento da-Costa - Secretario de Projetos e Cooperagdo da CNTE
12:00 - Almoc¢o

13:30 - Apresentagdo Humoristica “Aposentadoria” com Eliseu Rosa - Funcionario
do Sintego.

- Apresentacado de Balé da EscolaArtes Veiga Valle.
14:00 - Mesa de Trabalho “IPASGO: Os Impactos e Reflexos na Aposentadoria”.
Expositor: Jesus Divino Barbosa de Souza - Diretor de Previdéncia do Ipasgo
15:00 - Mesa de Trabalho “A Realidade e o Futuro da Aposentadoria em Goias e
no Brasil”
Expositores:
>>Domigos Pereirada Silva- Presidente do Sintego e
>> Teresinha Barbosa - Secretéria de Aposentados do Sintego
17:30 - Coffee Break / Encerramento

Professores{as),

“Venha escrever outra historia uma nova pdgina”,
um enredo, uma nova dang¢a,

venha ensaiar o canto da vitéria”.

Dos Anjos Carreiro

Aposentados Sim, inativos Nunca!
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Programacaeo:

T

m DIA 08 DE DEZEMBRO DE 2006 (Sexta-feira)
08:00 - Credenciamento
08:30 - Ceriménia de Abertura
>> Apresentacdo Cultural da EscolaArtes Veiga Valle

09:00 - Mesa de Trabalho “Luta Sindical” e “As Reformas € o Aposentado na
ConjunturaAtual”

Expositores:
>> Prof2. Deputada Federal Neyde Aparecida da SilvaPT/GOeo
>> Prof® Osmar Magalhaes

10:00 - Mesa de Trabalho “Aposentadoria: vantagens, perspectivas e os direitos
dos aposentados (as)”.

Expositor(a):
>> Denilson Bento da Costa - Secretéario de Projetos e Cooperagéo da CNTE
12:00 - Aimocgo

13:30 - Apresentagéo Humoristica “Aposentadoria” com Eliseu Rosa - Funcionario
do Sintego.

- Apresentacgao de Balé da EscolaArtes Veiga Valle.
14:00 - Mesa de Trabalho “IPASGO: Os Impactos e Reflexos na Aposentadoria”.
Expositor: Jesus Divino Barbosa de Souza - Diretor de Previdéncia do Ipasgo

15:00 - Mesa de Trabalho “A Realidade e o Futuro da Aposentadoria em Goias e
no Brasil”

Expositores:

>>Domigos Pereirada Silva - Presidente do Sintego e

>> Teresinha Barbosa - Secretaria de Aposentados do Sintego
17:30 - Coffee Break / Encerramento

Professores(as),

“Venha escrever outra historia uma nova pagina”,
um enredo, uma nova dangaq,

venha ensaiar o canto da vitéria”.

Dos Anjos Carreiro

Aposentados Sim, Inativos Nuncal!
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Secretaria das Aposentadas e Aposentados ¢ uma conquista recente aprovada no

ultimo Congresso dos Trabalhadores em Educagdo. O Sintego ¢ um sindicato

forte e representativo na defesa dos interesses dos trabalhadores o qual vem
construindo sua historia desde a década de 70 como CPG, na luta por uma sociedade justa e
igualitaria realizamos grandes transformagdes sociais fortalecendo o movimento sindical
no Brasil.

Tivemos avangos e retrocessos, mas conquistamos uma grande estrutura e
organizagdo, muitos atores desta luta, hoje estdo aposentados e por isso torna esta
secretaria especial, fazendo da nossa responsabilidade, uma participagdo intensiva de
mobilizagdes em defesa dos/as aposentados/as no trabalho de organizagdo e
conscientizagio de todos profissionais na busca dos seus direitos.

O Brasil € o sexto pais em populagdo idosa do mundo e nos dias atuais o Sintego
ja abraga um grande nimero de trabalhadores/as em educagdo aposentado/as devido a 1sso
temos que proporcionar um atendimento personalizado de valorizagdo e resgate da historia
de luta, incluindo-os nos movimentos sociais e criando condi¢des necessarias para o
atendimento em todos os aspectos de convivio, saude, lazer, visando qualidade de vida até
mesmo em busca de suas experiéncias profissionais para o enriquecimento, ampliagao e
bom andamento da educagdo moderna na priorizagdo da agdo sindical e valorizagdo
humana em fun¢io da cidadania.

Eu, sindicalista aposentada que também ajudei na construgdo da historia de luta
do Sintego, hoje na Secretaria dos/as Aposentados/as tenho como lema: Aposentados sim,
inativos nunca, porque acredito que todos nos faremos desta Secretaia o grande foco de
busca, troca de experiéncias, fortalecimento, certezas e desafios, para impulsionar nossa
organizagdo de aposentados/as da educagdo em sintonia com outras categorias € setores
sociais.

Dizem que sonhar sozinha ¢ apenas um sonho, mas se sonharmos juntas sera
realidade e faremos do nosso sindicato o maior e melhor nas lutas por cidadania, dignidade,
justiga e paz social.

Teresinha Barbosa
Secretaria dos Aposentados
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Secretaria das Aposentadas e Aposentados € uma conquista recente aprovada no

tltimo Congresso dos Trabalhadores em Educagdo. O Sintego ¢ um sindicato

forte e representativo na defesa dos interesses dos trabalhadores o qual vem
construindo sua histéria desde a década de 70 como CPG, na luta por uma sociedade justa e
igualitaria realizamos grandes transformagdes sociais fortalecendo o movimento sindical
no Brasil.

Tivemos avangos e retrocessos, mas conquistamos uma grande estrutura e
organizagdo, muitos atores desta luta, hoje estdo aposentados e por isso torna esta
secretaria especial, fazendo da nossa responsabilidade, uma participagdo intensiva de
mobilizagdes em defesa dos/as aposentados/as no trabalho de organizagdo e
conscientizagdo de todos profissionais na busca dos seus direitos.

O Brasil é o sexto pais em populagdo idosa do mundo e nos dias atuais o Sintego
ja abraga um grande nimero de trabalhadores/as em educagao aposentado/as devido aisso
temos que proporcionar um atendimento personalizado de valorizagao e resgate da historia
de luta, incluindo-os nos movimentos sociais e criando condigdes necessarias para o
atendimento em todos os aspectos de convivio, saude, lazer, visando qualidade de vida até
mesmo em busca de suas experiéncias profissionais para o enriquecimento, ampliagdo e
bom andamento da educa¢do moderna na priorizagdo da agdo sindical e valoriza¢do
humana em fun¢éo da cidadania.

Eu, sindicalista aposentada que também ajudei na construgdo da historia de luta
do Sintego, hoje na Secretaria dos/as Aposentados/as tenho como lema: Aposentados sim,
inativos nunca, porque acredito que todos nos faremos desta Secretaia o grande foco de
busca, troca de experiéncias, fortalecimento, certezas e desafios, para impulsionar nossa
organizagdo de aposentados/as da educagdo em sintonia com outras categorias € setores
sociais.

Dizem que sonhar sozinha ¢ apenas um sonho, mas se sonharmos juntas sera
realidade e faremos do nosso sindicato o maior e melhor nas lutas por cidadania, dignidade,
justiga e paz social.

Teresinha Barbosa
Secretaria dos Aposentados
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Secretaria das Aposentadas e Aposentados ¢ uma conquista recente aprovada no

ultimo Congresso dos Trabalhadores em Educagdo. O Sintego ¢ um sindicato

forte e representativo na defesa dos interesses dos trabalhadores o qual vem
construindo sua historia desde a década de 70 como CPG, na luta por uma sociedade justa e
1gualitaria realizamos grandes transformagdes sociais fortalecendo o movimento sindical
no Brasil.

Tivemos avangos e retrocessos, mas conquistamos uma grande estrutura e
organiza¢do, muitos atores desta luta, hoje estdo aposentados e por isso torna esta
secretaria especial, fazendo da nossa responsabilidade. uma participagdo intensiva de
mobilizagdes em defesa dos/as aposentados/as no trabalho de organizagdo e
conscientizagdo de todos profissionais na busca dos seus direitos.

O Brasil € o sexto pais em populagdo idosa do mundo e nos dias atuais o Sintego
Jjaabraga um grande nimero de trabalhadores/as em educagdo aposentado/as devido a isso
temos que proporcionar um atendimento personalizado de valorizagéo e resgate da historia
de luta, incluindo-os nos movimentos sociais e criando condi¢des necessarias para o
atendimento em todos os aspectos de convivio, saude. lazer, visando qualidade de vida até
mesmo em busca de suas experiéncias profissionais para o enriquecimento. ampliagdo e
bom andamento da educa¢do moderna na priorizagdo da acdo sindical e valorizagdo
humana em fung¢éo da cidadania.

Eu, sindicalista aposentada que também ajudei na construgao da historia de luta
do Sintego, hoje na Secretaria dos/as Aposentados/as tenho como lema: Aposentados sim,
inativos nunca, porque acredito que todos nos faremos desta Secretaia o grande foco de
busca, troca de experiéncias, fortalecimento, certezas e desafios, para impulsionar nossa
organizagdo de aposentados/as da educag¢do em sintonia com outras categorias e setores
sociais.

Dizem que sonhar sozinha é apenas um sonho. mas se sonharmos juntas sera
realidade e faremos do nosso sindicato o maior e melhor nas lutas por cidadania, dignidade,
Justiga e paz social.

Teresinha Barbosa
Secretaria dos Aposentados
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Secretaria das Aposentadas e Aposentados ¢ uma conquista recente aprovada no

ultimo Congresso dos Trabalhadores em Educagdo. O Sintego ¢ um sindicato

forte e representativo na defesa dos interesses dos trabalhadores o qual vem
construindo sua historia desde a década de 70 como CPG. na luta por uma sociedade justa e
1gualitaria realizamos grandes transformagdes sociais fortalecendo o movimento sindical
no Brasil.

Tivemos avangos e retrocessos, mas conquistamos uma grande estrutura e
organizagdo. muitos atores desta luta. hoje estdo aposentados e por isso torna esta
secretaria especial, fazendo da nossa responsabilidade. uma participagao intensiva de
mobilizagdes em defesa dos/as aposentados/as no trabalho de organizagdo e
conscientizagao de todos profissionais na busca dos seus direitos.

O Brasil € o sexto pais em populagao idosa do mundo e nos dias atuais o Sintego
Ja abraga um grande numero de trabalhadores/as em educagdo aposentado/as devido a isso
temos que proporcionar um atendimento personalizado de valorizagio e resgate da historia
de luta, incluindo-os nos movimentos sociais ¢ criando condigdes necessarias para o
atendimento em todos os aspectos de convivio. satde. lazer. visando qualidade de vida até
mesmo em busca de suas experiéncias profissionais para o enriquecimento. ampliagdo e
bom andamento da educagdo moderna na priorizagdo da agdo sindical e valorizagdo
humana em fungéao da cidadania.

Eu, sindicalista aposentada que também ajudei na construgéo da historia de luta
do Sintego, hoje na Secretaria dos/as Aposentados/as tenho como lema: Aposentados sim,
inativos nunca, porque acredito que todos nos faremos desta Secretaia o grande foco de
busca, troca de experiéncias, fortalecimento, certezas e desafios, para impulsionar nossa
organizagdo de aposentados/as da educagdo em sintonia com outras categorias e setores
sociais.

Dizem que sonhar sozinha ¢ apenas um sonho. mas se sonharmos juntas sera
realidade e faremos do nosso sindicato o maior e melhor nas lutas por cidadania, dignidade,
Jjustica e paz social.

Teresinha Barbosa
Secretaria dos Aposentados




Secretaria das Aposentadas e Aposentados € uma conquista recente aprovada no
ultimo Congresso dos Trabalhadores em Educagdo. O Sintego ¢ um sindicato
forte e representativo na defesa dos interesses dos trabalhadores o qual vem

construindo sua historia desde a década de 70 como CPG, na luta por uma sociedade justa e
1gualitaria realizamos grandes transformagdes sociais fortalecendo o movimento sindical
no Brasil.

Tivemos avangos e retrocessos, mas conquistamos uma grande estrutura e
organizagao. muitos atores desta luta. hoje estdo aposentados e por isso torna esta
secretaria especial, fazendo da nossa responsabilidade, uma participagdo intensiva de
mobilizagdes em defesa dos/as aposentados/as no trabalho de organizagdo e
conscientizagdo de todos profissionais na busca dos seus direitos.

O Brasil € o sexto pais em populagdo idosa do mundo e nos dias atuais o Sintego
Jaabraga um grande numero de trabalhadores/as em educagdo aposentado/as devido a isso
temos que prc porcionar um atendimento personalizado de valorizagdo e resgate da historia
de luta, incluindo-os nos movimentos sociais e criando condi¢des necessarias para o
atendimento ¢m todos os aspectos de convivio. satde, lazer, visando qualidade de vida até
mesmo em busca de suas experiéncias profissionais para o enriquecimento. ampliagdo e
bom andame ito da educagdao moderna na priorizagdo da agdo sindical e valorizagdo
humana em fun¢do da cidadania.

Eu. sindicalista aposentada que também ajudei na construgdo da historia de luta
do Sintego, hoje na Secretaria dos/as Aposentados/as tenho como lema: Aposentados sim,
nativos nunca, porque acredito que todos nos faremos desta Secretaia o grande foco de
busca, troca de experiéncias, fortalecimento, certezas e desafios, para impulsionar nossa
organizagdo de aposentados/as da educagdo em sintonia com outras categorias € setores
sociais.

Dizem que sonhar sozinha ¢ apenas um sonho., mas se sonharmos juntas sera
realidade e faremos do nosso sindicato o maior e melhor nas lutas por cidadania, dignidade,
Jjustiga e paz -ocial.

Teresinha Barbosa
Secretaria dos Aposentados
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Secretaria das Aposentadas e Aposentados ¢ uma conquista recente aprovada no

ultimo Congresso dos Trabalhadores em Educagdo. O Sintego € um sindicato

forte e representativo na defesa dos interesses dos trabalhadores o qual vem
construindo sua historia desde a década de 70 como CPG, na luta por uma sociedade justae
igualitaria realizamos grandes transformagdes sociais fortalecendo o movimento sindical
no Brasil.

Tivemos avangos e retrocessos, mas conquistamos uma grande estrutura e
organizagdo, muitos atores desta luta, hoje estdo aposentados e por isso torna esta
secretaria especial, fazendo da nossa responsabilidade, uma participagdo intensiva de
mobilizagdes em defesa dos/as aposentados/as no trabalho de organizagdo e
conscientizagao de todos profissionais na busca dos seus direitos.

O Brasil ¢ o sexto pais em populag¢do idosa do mundo e nos dias atuais o Sintego
ja abraga um grande namero de trabalhadores/as em educagdo aposentado/as devido aisso
temos que proporcionar um atendimento personalizado de valorizagao e resgate da historia
de luta, incluindo-0s nos movimentos sociais e criando condigdes necessarias para o
atendimento em todos os aspectos de convivio, satde, lazer, visando qualidade de vida ate
mesmo em busca de suas experiéncias profissionais para o enriquecimento, ampliagdo e
bom andamento da educagdo moderna na priorizagdo da acdo sindical e valorizagdo
humana em fun¢édo da cidadania.

Eu, sindicalista aposentada que também ajudei na construc¢@o da historia de luta
do Sintego, hoje na Secretaria dos/as Aposentados/as tenho como lema: Aposentados sim,
inativos nunca, porque acredito que todos nos faremos desta Secretaia o grande foco de
busca, troca de experiéncias, fortalecimento, certezas e desafios, para impulsionar nossa
organizagdo de aposentados/as da educagdo em sintonia com outras categorias € setores
sociais.

Dizem que sonhar sozinha é apenas um sonho, mas se sonharmos juntas sera
realidade e faremos do nosso sindicato o maior e melhor nas lutas por cidadania, dignidade,
justiga e paz social.

Teresinha Barbosa
Secretaria dos Aposentados




Enconﬁm Fstadual dos Trabalhadores/as em
Educagao Aposentados do Estado de bords

Secretaria das Aposentadas e Aposentados € uma conquista recente aprovada no

tltimo Congresso dos Trabalhadores em Educagao. O Sintego ¢ um sindicato

forte e representativo na defesa dos interesses dos trabalhadores o qual vem
construindo sua historia desde a década de 70 como CPG, na luta por uma sociedade justa e
igualitaria realizamos grandes transformagdes sociais fortalecendo o movimento sindical
no Brasil.

Tivemos avangos e retrocessos, mas conquistamos uma grande estrutura e
organizagdo, muitos atores desta luta, hoje estdo aposentados e por isso torna esta
secretaria especial, fazendo da nossa responsabilidade, uma participagdo intensiva de
mobilizagdes em defesa dos/as aposentados/as no trabalho de organizagdo e
conscientizagdo de todos profissionais na busca dos seus direitos.

O Brasil € o sexto pais em populagdo idosa do mundo e nos dias atuais o Sintego
ja abraga um grande niimero de trabalhadores/as em educagao aposentado/as devido a isso
temos que proporcionar um atendimento personalizado de valorizagdo e resgate da historia
de luta, incluindo-os nos movimentos sociais e criando condigdes necessarias para o
atendimento em todos os aspectos de convivio, satde, lazer, visando qualidade de vida até
mesmo em busca de suas experiéncias profissionais para o enriquecimento. ampliagdo e
bom andamento da educa¢do moderna na priorizagdo da acdo sindical e valorizagdo
humana em fungao da cidadania.

Eu, sindicalista aposentada que também ajudei na construgio da historia de luta
do Sintego, hoje na Secretaria dos/as Aposentados/as tenho como lema: Aposentados sim,
inativos nunca, porque acredito que todos nos faremos desta Secretaia o grande foco de
busca, troca de experiéncias, fortalecimento, certezas e desafios, para impulsionar nossa
organizagdo de aposentados/as da educagdo em sintonia com outras categorias € setores
sociais.

Dizem que sonhar sozinha ¢ apenas um sonho, mas se sonharmos juntas sera
realidade e faremos do nosso sindicato o maior e melhor nas lutas por cidadania, dignidade,
justica e paz social.

Teresinha Barbosa
Secretaria dos Aposentados




<

G

- P
‘ \ ‘l

Quando vocé vé gansos voando em formacéao V, pode ficar curioso quanto
as razoes pelas quais eles escolhem voar dessa forma. Veja, a seguir,

algumas descobertas interessantes feitas pelos cientistas: ; }

A medida que cada ave bate suas asas, ela criaum "vacuo " que serve de sustentacdo para a ave
seguinte. Voando em formacéo V, o grupo inteiro consegue voar com pelo menos 7 1% a mais de
aproveitamento do que se cada ave voasse isoladamente.

Verdade:

FOE PR DT Ty T, B o N ey
B .

S gansos

1°FATO:

Pessoas que compartilham um objetivo comum com sentido de equipe chegam ao seu destino
mais depressa e mais facilmente do que se o fizessem sozinhas, porque elas se apdiam na
confianca e na solidariedade uma das outras.

2° FATO:

Sempre que um dos gansos sai da formacéo ele, repentinamente, sente a resisténcia do ar e 0
atrito ao tentar voar s6. Rapidamente retorna a formacdo para tirar vantagem do poder de
sustentacdo da ave imediatamente a sua frente.

Verdade:

Existe mais forca, seguranca e coesdo em grupo quando pessoas, que vdo na mesma direcao,
compartilham seu objetivo comum do que quando atuam isoladamente.

3°FATO:

Quando o ganso lider se cansa, ele se muda para tras da formacdo, enquanto a ave seguinte
assume a lideranca, num perfeito revezamento.

Verdade:

O revezamento é extremamente vantajoso quando se tem um trabalho ardug, Mesmo os lideres
devem se revezar.

acF i i

) as g - cor. Yaa frente a manterem o ritmo e a velocidade.

Ver -

Cada integrante da equipe necessita ser reforcado com apoio
ritmo do trabalho néo seja quebrado, atingindo-se o objetivo con
todos saem ganhando.

e encorajamen

~

5° FATO:

Verdade:

E preciso ser 10 ndo sO nas palavras, mas principalmente nos atos.
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Quando vocé vé gansos voando em formacao V, pode ficar curioso quanto
as razdes pelas quais eles escolhem voar dessa forma. Veja, a seguir,

algumas descobertas interessantes feitas pelos cientistas: : }

A medida que cada ave bate suas asas, ela cria um "vécuo" que serve de sustentacao para a ave
seguinte. Voando em formacdo V, o grupo inteiro consegue voar com pelo menos 71% a mais de
aproveitamento do que se cada ave voasse isoladamente.

Verdade:

1T°FATQ:

Pessoas que compartilham um objetivo comum com sentido de equipe chegam ao seu destino
mais depressa e mais facilmente do que se o fizessem sozinhas, porque elas se apoiam na
confianca e na solidariedade uma das outras.

2°FATO:

Sempre que um dos gansos sai da formacéo ele, repentinamente, sente a resisténcia do ar e o0
atrito ao tentar voar s6. Rapidamente retorna & formacéo para tirar vantagem do poder de
sustentacdo da ave imediatamente a sua frente.

Verdade:

Existe mais forca, seguranca e coesdo em grupo quando pessoas, que vao na mesma direcéo,
compartilham seu objetivo comum do que quando atuam isoladamente.

3°FATO:

Quando o ganso lider se cansa, ele se muda para tras da formacdo, enquanto a ave seguinte
assume a lideranca, num perfeito revezamento.

Verdade:

O revezamento é extremamente vantajoso quando se term um trabalho ardug, Mesmo os lideres
devem se revezar.

NI N
) as g ¢ cor. ¥da frente a manterem o ritmo e a velocidade.

Ver :

Cada integrante da equipe necessita ser reforcado com apoio
ritmo do trabalho ndo seja quebrado, atingindo-se o objetivo con
todos saem ganhando.

e encorajamen

“

5°FATO:

Verdade:

E preciso ser 10 ndo s6 nas palavras, mas principalmente nos atos.
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Quando vocé vé gansos voando em formacéo V, pode ficar curioso quanto ;

2 = = P e (2 - o’ 3
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A Ticao dos gansos

as razdes pelas quais eles escolhem voar dessa forma. Veja, a seguir, ;
A medida que cada ave bate suas asas, ela criaum "vacuo" que serve de sustentacdo para a ave

seguinte. Voando em formacéao V, o grupo inteiro consegue voar com pelo menos 71 % a mais de
aproveitamento do que se cada ave voasse isoladamente.

Verdade:

algumas descobertas interessantes feitas pelos cientistas:

1°FATO:

Pessoas que compartilham um objetivo comum com sentido de equipe chegam ao seu destino
mais depressa e mais facilmente do que se o fizessem sozinhas, porque elas se apbéiam na
confianca e na solidariedade uma das outras.

2°FATO:

Sempre que um dos gansos sai da formacéo ele, repentinamente, sente a resisténcia do ar e o
atrito ao tentar voar s6. Rapidamente retorna a formacédo para tirar vantagem do poder de
sustentacdo da ave imediatamente a sua frente.

Verdade:

Existe mais forca, sequranca e coesdo em grupo quando pessoas, que vdo na mesma direcao,
compartilham seu objetivo comum do que quando atuam isoladamente.

3°FATO:

Quando o ganso lid=r se cansa, ele se muda para tras da formacao, enquanto a ave seguinte
assume a lideranca, hum perfeito revezamento.

Verdade:

O revezamento é extremamente vantajoso quando se tem um trabalho drdug, Mesmo os lideres
devem se revezar.

4 FA ‘ ;

) 4s g ¢ cor ®aa frente a manterem o ritmo e a velocidade.

Ver :

Cada integrante da equipe necessita ser reforcado com apoio
ritmo do trabalho néo seja quebrado, atingindo-se o objetivo con
todos saem ganhando.

e encorajamen

~

5°FATO:

Verdade:

E preciso ser 10 ndo s6 nas palavras, mas principalmente nos atos.
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Quando vocé vé gansos voando em formacéo V, pode ficar curioso quanto

as razdes pelas quais eles escolhnem voar dessa forma. Veja, a seguir,

algumas descobertas interessantes feitas pelos cientistas: }

1° FATO: } ;

A medida que cada ave bate suas asas, ela criaum "vacuo" que serve de sustentacdo para a ave
seguinte. Voando em formacéo V, o grupo inteiro consegue voar com pelo menos 71 % a mais de

aproveitamento do que se cada ave voasse isoladamente.

Verdade:

Pessoas que compartilham um objetivo comum com sentido de equipe chegam ao seu destino
mais depressa e mais facilmente do que se o fizessem sozinhas, porque elas se apoiam na
confianca e na solidariedade uma das outras.

2°FATO:

Sempre que um dos gansos sai da formacdo ele, repentinamente, sente a resisténcia do ar e o
atrito ao tentar voar s6. Rapidamente retorna & formacdo para tirar vantagem do poder de
sustentacdo da ave imediatamente a sua frente.

Verdade:

Existe mais forca, seguranca e coesdo em grupo quando pessoas, que vao na mesma direcéo,
compartilham seu objetivo comum do que quando atuam isoladamente.

3°FATO:

Quando o ganso lider se cansa, ele se muda para tras da formacdo, enquanto a ave seguinte
assume a lideranca, num perfeito revezamento.

Verdade:

O revezamento é extremamente vantajoso quando se tem um trabalho ardug. Mesmo os lideres
devem se revezar. l

% * ¥da frente a manterem o ritmo e a velocidade.

Cada integrante da equipe necessita ser reforcado com apoio Jp. e encorajagen o
ritmo do trabalho ndo seja quebrado, atingindo-se o objetivo con ]
todos saem ganhando.

.

5°FATO:

Verdade:

E preciso ser 10 ndo SO nas palavras, mas principalmente nos atos.
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Quando vocé vé gansos voando em formacéo V, pode ficar curioso quanto
as razdes pelas quais eles escolhem voar dessa forma. Veja, a seguir,

algumas descobertas interessantes feitas pelos cientistas: ; }
1°FATO: }

A medida que cada ave bate suas asas, ela criaum "vacuo" que serve de sustentacado para a ave
seguinte. Voando em formacéo V, o grupo inteiro consegue voar com pelo menos 7 1% a mais de
aproveitamento do que se cada ave voasse isoladamente.

Verdade:

R R e T T
¥

Pessoas que compartilham um objetivo comum com sentido de equipe chegam ao seu destino
mais depressa e mais facilmente do que se o fizessem sozinhas, porque elas se apdiam na
confianca e na solidariedade uma das outras.

2° FATO:

Sempre que um dos gansos sai da formacéao ele, repentinamente, sente a resisténcia do ar e 0
atrito ao tentar voar s6. Rapidamente retorna & formacdo para tirar vantagem do poder de
sustentacdo da ave imediatamente a sua frente.

Verdade:

Existe mais forca, sequranca e coesdo em grupo quando pessoas, que vdo na mesma direcéo,
compartilham seu objetivo comum do que quando atuam isoladamente.

3°FATO:

Quando o ganso lider se cansa, ele se muda para trés da formacdo, enquanto a ave seguinte
assume a lideranca, num perfeito revezamento.

Verdade:

O revezamento € extremamente vantajoso quando se tem um trabalho

grdug. Mesmo os lideres
devem se revezar.
4°F
OS as g aeNCcor Y0a frente a manterem o ritmo e a velocidade.
Ver s

Cada integrante da equipe necessita ser reforcado com apoio
ritmo do trabalho ndo seja quebrado, atingindo-se o objetivo con
todos saem ganhando.

e encorajamen

S

5° FATO:

Quando um ganso adcece ou seNglEMdeL. Ydois outros gansos saem da formacao e o
seguem para : gracompanham até a solucdo do problema e, entao, os
trés reiniciam a outra formacao até que encontrem seu grupo original.
Verdade:

E preciso ser 10 N0 s6 nas palavras, mas principalmente nos atos.
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Quando vocé vé gansos voando em formacéo V, pode ficar curioso quanto
as razdes pelas quais eles escolhem voar dessa forma. Veja, a seguir,

algumas descobertas interessantes feitas pelos cientistas: ; )
1°FATO: }

A medida que cada ave bate suas asas, ela criaum "vacuo" que serve de sustentacdo para a ave
seguinte. Voando em formacéo V, o grupo inteiro consegue voar com pelo menos 71% a mais de
aproveitamento do que se cada ave voasse isoladamente.

Verdade:

Pessoas que compartilham um objetivo comum com sentido de equipe chegam ao seu destino
mais depressa e mais facilmente do que se o fizessem sozinhas, porque elas se apodiam na
confianca e na solidariedade uma das outras.

2° FATO:

Sempre que um dos gansos sai da formacéao ele, repentinamente, sente a resisténcia do ar e 0
atrito ao tentar voar s6. Rapidamente retorna & formacdo para tirar vantagem do poder de
sustentacdo da ave imediatamente a sua frente.

Verdade:

Existe mais forca, seguranca e coesdo em grupo quando pessoas, que vdo na mesma direcao,
compartilham seu objetivo comum do que quando atuam isoladamente.

3°FATO:

Quando o ganso lider se cansa, ele se muda para tras da formacao, enquanto a ave seguinte
assume a lideranca, num perfeito revezamento.

Verdade:
O revezamento é extremamente vantajoso quando se tem um trabalho ardug, Mesmo os lideres
devem se revezar.

X X X
0) 4s g aencor Sda frente a manterem o ritmo e a velocidade.

Ver :

e encorajamen

Cada integrante da equipe necessita ser reforcado com apoio
ritmo do trabalho ndo seja quebrado, atingindo-se o objetivo con
todos saem ganhando.

5°FATO:

Verdade:

E preciso ser 10 ndo s6 nas palavras, mas principalmente nos atos.
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Quando vocé vé gansos voando em formacéo V, pode ficar curioso quanto

as razoes pelas quais eles escolhnem voar dessa forma. Veja, a seguir,

algumas descobertas interessantes feitas pelos cientistas: ; )
1°FATO: )

A medida que cada ave bate suas asas, ela criaum "vacuo" que serve de sustentacdo para a ave
seguinte. Voando em formacéo V, o grupo inteiro consegue voar com pelo menos 71 % a mais de
aproveitamento do que se cada ave voasse isoladamente.

Verdade:

Pessoas que compartilham um objetivo comum com sentido de equipe chegam ao seu destino
mais depressa e mais facilmente do que se o fizessem sozinhas, porque elas se apoiam na
confianca e na solidariedade uma das outras.

2°FATO:

Sempre que um dos gansos sai da formacéo ele, repentinamente, sente a resisténcia do ar e 0
atrito ao tentar voar s6. Rapidamente retorna & formacédo para tirar vantagem do poder de
sustentacdo da ave imediatamente a sua frente.

Verdade:

Existe mais forca, sequranca e coesdo em grupo quando pessoas, que vao na mesma direcéo,
compartilham seu objetivo comum do que quando atuam isoladamente.

3°FATO:

Quando o ganso lider se cansa, ele se muda para trés da formacdo, enquanto a ave seguinte
assume a lideranca, nhum perfeito revezamento.

Verdade:

O revezamento é extremamente vantajoso quando se tem um trabalho érdug, Mesmo os lideres
devem se revezar.

4°F

0) as gl cor. ¥da frente a manterem o ritmo e a velocidade.

Ver .

Cada integrante da equipe necessita ser reforcado com apoio
ritmo do trabalho ndo seja quebrado, atingindo-se o objetivo con
todos saem ganhando.

e encorajamen

~

5°FATO:

Verdade:

E preciso ser 10 ndo s6 nas palavras, mas principalmente nos atos.
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Quando vocé vé gansos voando em formacéo V, pode ficar curioso quanto
as razoes pelas quais eles escolhem voar dessa forma. Veja, a seguir,

algumas descobertas interessantes feitas pelos cientistas: ; }
1°FATO: }

A medida que cada ave bate suas asas, ela criaum "vacuo" que serve de sustentacao para a ave
seguinte. Voando em formacéo V, o grupo inteiro consegue voar com pelo menos 71 % a mais de
aproveitamento do que se cada ave voasse isoladamente.

Verdade:

Pessoas que compartilham um objetivo comum com sentido de equipe chegam ao seu destino
mais depressa e mais facilmente do que se o fizessem sozinhas, porque elas se apoiam na
confianca e na solidariedade uma das outras.

2°FATO:

Sempre que um dos gansos sai da formacao ele, repentinamente, sente a resisténcia do ar e o
atrito ao tentar voar s6. Rapidamente retorna & formacéo para tirar vantagem do poder de
sustentacdo da ave imediatamente a sua frente.

Verdade:

Existe mais forca, seguranca e coesdo em grupo quando pessoas, que vao na mesma direcéo,
compartilham seu objetivo comum do que quando atuam isoladamente.

3°FATO:

Quando o ganso lider se cansa, ele se muda para tras da formacao, enquanto a ave seguinte
assume a lideranca, num perfeito revezamento.

Verdade:

O revezamento é extremamente vantajoso quando se tem um trabalho ardug. Mesmo os lideres
devem se revezar.

acF ‘ i

o) as g ¢ cor ¥da frente a manterem o ritmo e a velocidade.

Ver :

Cada integrante da equipe necessita ser reforcado com apoio
ritmo do trabalho néo seja quebrado, atingindo-se o objetivo con
todos saem ganhando.

e encorajamen

~

5°FATO:

Verdade:

E preciso ser 10 ndo s6 nas palavras, mas principalmente nos atos.
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Quando vocé vé gansos voando em formacéo V, pode ficar curioso quanto
as razdes pelas quais eles escolhem voar dessa forma. Veja, a seguir,

algumas descobertas interessantes feitas pelos cientistas: ; }

A medida que cada ave bate suas asas, ela criaum "vacuo" que serve de sustentacdo para a ave
seguinte. Voando em formacéo V, o grupo inteiro consegue voar com pelo menos 7 1% a mais de
aproveitamento do que se cada ave voasse isoladamente.

Verdade:

1° FATO:

Pessoas que compartilham um objetivo comum com sentido de equipe chegam ao seu destino
mais depressa e mais facilmente do que se o fizessem sozinhas, porque elas se apdiam na
confianca e na solidariedade uma das outras.

2° FATO:

Sempre que um dos gansos sai da formacéao ele, repentinamente, sente a resisténcia do ar e o
atrito ao tentar voar s6. Rapidamente retorna a formacdo para tirar vantagem do poder de
sustentacao da ave imediatamente a sua frente.

Verdade:

Existe mais forca, seguranca e coesdo em grupo quando pessoas, que vdo na mesma direcao,
compartilham seu objetivo comum do que quando atuam isoladamente.

3°FATO:

Quando o ganso lider se cansa, ele se muda para tras da formacdo, enquanto a ave seguinte
assume a lideranca, num perfeito revezamento.

Verdade:
O revezamento é extremamente vantajoso quando se tem um trabalho ardug, Mesmo os lideres
devem se revezar.

4° F A ‘:;;II|L-.. :::II.LI!» ~:I:|I|I.->

o) as gl : cor saa frente a manterem o ritmo e a velocidade.

Ver :

Cada integrante da equipe necessita ser reforcado com apoio

ritmo do trabalho ndo seja quebrado, atingindo-se o objetivo con
todos saem ganhando.

e encorajamen

S

5°FATO:




=

AT o AR g "
N N

icao dos gansos

S

Al

2 it
%

Quando vocé vé gansos voando em formacéo V, pode ficar curioso quanto
as razdes pelas quais eles escolhem voar dessa forma. Veja, a seguir,

algumas descobertas interessantes feitas pelos cientistas: : }

A medida que cada ave bate suas asas, ela cria um "vdcuo" que serve de sustentacao para a ave
seguinte. Voando em formacé&o V, o grupo inteiro consegue voar com pelo menos 71% a mais de
aproveitamento do que se cada ave voasse isoladamente.

Verdade:

1°FATO:

Pessoas que compartilham um objetivo comum com sentido de equipe chegam ao seu destino
mais depressa e mais facilmente do que se o fizessem sozinhas, porque elas se apoiam na
confianca e na solidariedade uma das outras.

2°FATO:

Sempre que um dos gansos sai da formacéo ele, repentinamente, sente a resisténcia do ar e o
atrito ao tentar voar s6. Rapidamente retorna & formacédo para tirar vantagem do poder de
sustentacdo da ave imediatamente a sua frente.

Verdade:

Existe mais forca, seguranca e coesdo em grupo quando pessoas, que vdo na mesma direcao,
compartilham seu objetivo comum do que quando atuam isoladamente.

3°FATO:

Quando o ganso lider se cansa, ele se muda para tras da formacdo, enquanto a ave seguinte
assume a lideranca, num perfeito revezamento.

Verdade:

O revezamento é extremamente vantajoso quando se tem um trabalho

ardup. Mesmo os lideres
devem se revezar.
4°F
(0) as g ¢ cor, ®0a frente a manterem o ritmo e a velocidade.
Ver .

Cada integrante da equipe necessita ser reforcado com apoio
ritmo do trabalho ndo seja quebrado, atingindo-se o objetivo con
todos saem ganhando.

e encorajamen

(S

5°FATO:

Quando um ganso adoece ou seNglgMde.. Y0ois outros gansos saem da formacéo e o

Verdade:

E preciso ser 10 ndo s6 nas palavras, mas principalmente nos atos.
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Quando vocé vé gansos voando em formacéo V, pode ficar curioso quanto ;

as razoes pelas quais eles escolhem voar dessa forma. Veja, a seguir, :
A medida que cada ave bate suas asas, ela cria um "vacuo" que serve de sustentacdo para a ave

seguinte. Voando em formacédo V, o grupo inteiro consegue voar com pelo menos 71 % a mais de
aproveitamento do que se cada ave voasse isoladamente.

Verdade:

algumas descobertas interessantes feitas pelos cientistas:

1°FATO:

Pessoas que compartilham um objetivo comum com sentido de equipe chegam ao seu destino
mais depressa e mais facilmente do que se o fizessem sozinhas, porque elas se apdiam na
confianca e na solidariedade uma das outras.

2° FATO:

Sempre que um dos gansos sai da formacao ele, repentinamente, sente a resisténcia do ar e o
atrito ao tentar voar s6. Rapidamente retorna & formacdo para tirar vantagem do poder de
sustentacdo da ave imediatamente a sua frente.

Verdade:

Existe mais forca, seguranca e coesdo em grupo quando pessoas, que vdo na mesma direcao,
compartilham seu objetivo comum do que quando atuam isoladamente.

3°FATO:

Quando o ganso lider se cansa, ele se muda para trds da formacédo, enquanto a ave seguinte
assume a lideranca, num perfeito revezamento.
Verdade:

O revezamento é extremamente vantajoso quando se tem um trabalho

ardug. Mesmo os lideres
devem se revezar.
4°FA
0 as g ¢ cor S'da frente a manterem o ritmo e a velocidade.
Ver -

Cada integrante da equipe necessita ser reforcado com apoio
ritmo do trabalho ndo seja quebrado, atingindo-se o objetivo con
todos saem ganhando.

e encorajamen

.

5°FATO:

Verdade:

E preciso ser

10 ndo s6 nas palavras, mas principalmente nos atos.
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Quando vocé vé gansos voando em formacao V, pode ficar curioso quanto

M e R
as razdes pelas quais eles escolhem voar dessa forma. Veja, a seguir,

algumas descobertas interessantes feitas pelos cientistas: ; }
1° FATO: }

A medida que cada ave bate suas asas, ela cria um "vacuo" que serve de sustentacdo para a ave
seguinte. Voando em formacédo V, o grupo inteiro consegue voar com pelo menos 71 % a mais de
aproveitamento do que se cada ave voasse isoladamente.

Verdade:

Pessoas que compartilham um objetivo comum com sentido de equipe chegam ao seu destino
mais depressa e mais facilmente do que se o fizessem sozinhas, porque elas se apdiam na
confianca e na solidariedade uma das outras.

2°FATO:

Sempre que um dos gansos sai da formacéao ele, repentinamente, sente a resisténcia do ar e 0
atrito ao tentar voar s6. Rapidamente retorna a formacdo para tirar vantagem do poder de
sustentacdo da ave imediatamente a sua frente.

Verdade:

Existe mais forca, seguranca e coesdo em grupo quando pessoas, que vdo na mesma direcao,
compartilham seu objetivo comum do que quando atuam isoladamente.

3°FATO:

Quando o ganso lider se cansa, ele se muda para tras da formacado, enquanto a ave seguinte
assume a lideranca, num perfeito revezamento.

Verdade:

O revezamento é extremamente vantajoso quando se tem um trabalho ardug, Mesmo os lideres
devem se revezar.

TR O T A
0) as g ¢ cor. S'da frente a manterem o ritmo e a velocidade.

Ver :

e encorajamen

Cada integrante da equipe necessita ser reforcado com apoio
ritmo do trabalho ndo seja quebrado, atingindo-se o objetivo con
todos saem ganhando.

~

5°FATO:
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Quando vocé vé gansos voando em formacéo V, pode ficar curioso quanto
as razdes pelas quais eles escolhem voar dessa forma. Veja, a seguir,

algumas descobertas interessantes feitas pelos cientistas: ; }

A medida que cada ave bate suas asas, ela criaum "vacuo" que serve de sustentacao para a ave
seguinte. Voando em formacéo V, o grupo inteiro consegue voar com pelo menos 71 % a mais de
aproveitamento do que se cada ave voasse isoladamente.

Verdade:

1°FATO:

Pessoas que compartilham um objetivo comum com sentido de equipe chegam ao seu destino
mais depressa e mais facilmente do que se o fizessem sozinhas, porque elas se apdiam na
confianca e na solidariedade uma das outras.

2°FATQ:

Sempre que um dos gansos sai da formacéo ele, repentinamente, sente a resisténcia do ar e o
atrito ao tentar voar s6. Rapidamente retorna & formacdo para tirar vantagem do poder de
sustentacdo da ave imediatamente a sua frente.

Verdade:

Existe mais forca, seguranca e coesdo em grupo quando pessoas, que vdo na mesma direcao,
compartilham seu objetivo comum do que quando atuam isoladamente.

3°FATO:

Quando o ganso lider se cansa, ele se muda para trés da formacédo, enquanto a ave seguinte
O revezamento é extremamente vantajoso quando se tem um trabalho

assume a lideranca, num perfeito revezamento.
Verdade:

agrdug. Mesmo os lideres
devem se revezar.
4° FA
@) 4s g ¢ cor. da frente a manterem o ritmo e a velocidade.
Ver :

Cada integrante da equipe necessita ser reforcado com apoio
ritmo do trabalho ndo seja quebrado, atingindo-se o objetivo con
todos saem ganhando.

e encorajamen

.

5° FATO:

Verdade:

E preciso ser 10 nd0 s6 nas palavras, mas principalmente nos atos.
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Quando vocé vé gansos voando em formacéo V, pode ficar curioso quanto
as razoes pelas quais eles escolhem voar dessa forma. Veja, a seguir,

algumas descobertas interessantes feitas pelos cientistas: : }
1° FATO: )

A medida que cada ave bate suas asas, ela criaum "vdcuo" que serve de sustentacdo para a ave
seguinte. Voando em formacéao V, o grupo inteiro consegue voar com pelo menos 7 1% a mais de
aproveitamento do que se cada ave voasse isoladamente.

......

Verdade:

Pessoas que compartilham um objetivo comum com sentido de equipe chegam ao seu destino
mais depressa e mais faciimente do que se o fizessem sozinhas, porque elas se apoiam na
confianca e na solidariedade uma das outras.

2°FATO:

Sempre que um dos gansos sai da formacéao ele, repentinamente, sente a resisténcia do ar e o
atrito ao tentar voar s6. Rapidamente retorna & formacdo para tirar vantagem do poder de
sustentacdo da ave imediatamente a sua frente.

Verdade:

Existe mais forca, seguranca e coesdo em grupo quando pessoas, que vao na mesma direcao,
compartilham seu objetivo comum do que quando atuam isoladamente.

3°FATO:

Quando o ganso lider se cansa, ele se muda para tras da formacdo, enquanto a ave seguinte
O revezamento é extremamente vantajoso quando se tem um trabalho

assume a lideranca, num perfeito revezamento.
Verdade:

grdug. Mesmo os lideres
devem se revezar.
"
@) as g aencor Yda frente a manterem o ritmo e a velocidade.
Ver 2

Cada integrante da equipe necessita ser reforcado com apoio
ritmo do trabalho ndo seja quebrado, atingindo-se o objetivo con
todos saem ganhando.

e encorajamen

.

5°FATO:
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as razdes pelas quais eles escolhem voar dessa forma. Veja, a seguir, ;
A medida que cada ave bate suas asas, ela cria um "vacuo " que serve de sustentacdo para a ave

seguinte. Voando em formacéo V, o grupo inteiro consegue voar com pelo menos 7 1% a mais de
aproveitamento do que se cada ave voasse isoladamente.

Verdade:

Quando vocé vé gansos voando em formacéao V, pode ficar curioso quanto ;

algumas descobertas interessantes feitas pelos cientistas:

1°FATO:

Pessoas que compartilham um objetivo comum com sentido de equipe chegam ao seu destino
mais depressa e mais facilmente do que se o fizessem sozinhas, porque elas se apdiam na
confianca e na solidariedade uma das outras.

2° FATO:

Sempre que um dos gansos sai da formacéo ele, repentinamente, sente a resisténcia do ar e 0
atrito ao tentar voar s6. Rapidamente retorna a formacao para tirar vantagem do poder de
sustentacdo da ave imediatamente a sua frente.

Verdade:

Existe mais forca, seguranca e coesdo em grupo quando pessoas, que vdo na mesma direcéo,
compartilham seu objetivo comum do que quando atuam isoladamente.

3°FATO:

Quando o ganso lider se cansa, ele se muda para trés da formacdo, enquanto a ave seguinte
assume a lideranca, num perfeito revezamento.

Verdade:

O revezamento é extremamente vantajoso quando se tem um trabalho ardug, Mesmo os lideres
devem se revezar.

4cF i i

() as g cor. saa frente a manterem o ritmo e a velocidade.

Ver -

Cada integrante da equipe necessita ser reforcado com apoio
ritmo do trabalho ndo seja quebrado, atingindo-se o objetivo con
todos saem ganhando.

e encorajamen

~

5°FATO:

Verdade:

E preciso ser 10 ndo s6 nas palavras, mas principalmente nos atos.
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Quando vocé vé gansos voando em formacéo V, pode ficar curioso quanto
as razoes pelas quais eles escolhem voar dessa forma. Veja, a seguir,

algumas descobertas interessantes feitas pelos cientistas: ; }

A medida que cada ave bate suas asas, ela criaum "vécuo" que serve de sustentacao para a ave
seguinte. Voando em formacéo V, o grupo inteiro consegue voar com pelo menos 71 % a mais de
aproveitamento do que se cada ave voasse isoladamente.

Verdade:

1°FATO:

Pessoas que compartilham um objetivo comum com sentido de equipe chegam ao seu destino
mais depressa e mais facilmente do que se o fizessem sozinhas, porque elas se apdiam na
confianca e na solidariedade uma das outras.

2°FATO:

Sempre que um dos gansos sai da formacao ele, repentinamente, sente a resisténcia do ar e o
atrito ao tentar voar so. Rapidamente retorna a formacdo para tirar vantagem do poder de
sustentacdo da ave imediatamente a sua frente.

Verdade:

Existe mais forca, seguranca e coesdo em grupo quando pessoas, que vao na mesma direcéo,
compartilham seu objetivo comum do que quando atuam isoladamente.

3°FATO:

Quando o ganso lider se cansa, ele se muda para tras da formacédo, enquanto a ave seguinte
assume a lideranca, num perfeito revezamento.

Verdade:

O revezamento é extremamente vantajoso quando se tem um trabalho ardug, Mesmo os lideres
devem se revezar.

4cF g» i

'3 as g ¢ cor. s’da frente a manterem o ritmo e a velocidade.

Ver :

Cada integrante da equipe necessita ser reforcado com apoio
ritmo do trabalho néo seja quebrado, atingindo-se o objetivo con
todos saem ganhando.

e encorajamen

5°FATO:

Verdade:

E preciso ser 10 Ndo SO nas palavras, mas principalmente nos atos.
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Quando vocé vé gansos voando em formacéo V, pode ficar curioso quanto

as razoes pelas quais eles escolhem voar dessa forma. Veja, a seguir,

algumas descobertas interessantes feitas pelos cientistas: }

1° FATO: } ;

A medida que cada ave bate suas asas, ela cria um "vécuo" que serve de sustentacdo para a ave
seguinte. Voando em formacéo V, o grupo inteiro consegue voar com pelo menos 71 % a mais de

aproveitamento do que se cada ave voasse isoladamente.

Verdade:

Pessoas que compartilham um objetivo comum com sentido de equipe chegam ao seu destino
mais depressa e mais facilmente do que se o fizessem sozinhas, porque elas se apoiam na
confianca e na solidariedade uma das outras.

2°FATO:

Sempre que um dos gansos sai da formacéo ele, repentinamente, sente a resisténcia do ar e o
atrito ao tentar voar s6. Rapidamente retorna a formacdo para tirar vantagem do poder de
sustentacdo da ave imediatamente a sua frente.

Verdade:

Existe mais forca, seguranca e coesdo em grupo quando pessoas, que vdo na mesma direcao,
compartilham seu objetivo comum do que quando atuam isoladamente.

3°FATO:

Quando o ganso lider se cansa, ele se muda para tras da formacdo, enquanto a ave seguinte
assume a lideranca, num perfeito revezamento.

Verdade:

O revezamento é extremamente vantajoso quando se tem um trabalho ardug. Mesmo os lideres
devem se revezar.

aF ‘» i

0) as g g cor saa frente a manterem o ritmo e a velocidade.

Ver -

Cada integrante da equipe necessita ser reforcado com apoio
ritmo do trabalho nédo seja quebrado, atingindo-se o objetivo con
todos saem ganhando.

e encorajamen

.

5°FATO:

Verdade:

E preciso ser 10 N0 SO nas palavras, mas principalmente nos atos.
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Quando vocé vé gansos voando em formacéo V, pode ficar curioso quanto

as razdes pelas quais eles escolhem voar dessa forma. Veja, a seguir,

algumas descobertas interessantes feitas pelos cientistas: ; }

A medida que cada ave bate suas asas, ela cria um "vacuo" que serve de sustentacao para a ave
seguinte. Voando em formacéo V, o grupo inteiro consegue voar com pelo menos 71 % a mais de
aproveitamento do que se cada ave voasse isoladamente.

Verdade:

1°FATO:

Pessoas que compartilham um objetivo comum com sentido de equipe chegam ao seu destino
mais depressa e mais facilmente do que se o fizessem sozinhas, porque elas se apdéiam na
confianca e na solidariedade uma das outras.

2°FATO:

Sempre que um dos gansos sai da formacéo ele, repentinamente, sente a resisténcia do ar e 0
atrito ao tentar voar s6. Rapidamente retorna a formacao para tirar vantagem do poder de
sustentacdo da ave imediatamente a sua frente.

Verdade:

Existe mais forca, seguranca e coesdo em grupo quando pessoas, que vdo na mesma direcéo,
compartilham seu objetivo comum do que quando atuam isoladamente.

3°FATO:

Quando o ganso lider se cansa, ele se muda para tras da formacdo, enquanto a ave seguinte
O revezamento é extremamente vantajoso quando se tem um trabalho

assume a lideranca, num perfeito revezamento.
Verdade:

ardug. Mesmo os lideres
devem se revezar.
4°F
@) as g ¢ cor saa frente a manterem o ritmo e a velocidade.
Ver :

Cada integrante da equipe necessita ser reforcado com apoio
ritmo do trabalho ndo seja quebrado, atingindo-se o objetivo con
todos saem ganhando.

e encorajamen

.

5°FATO:

Verdade:

E preciso ser 10 ndo SO nas palavras, mas principalmente nos atos.




3 il

L

e I R e

licao dos gansos

......

Quando vocé vé gansos voando em formacéo V, pode ficar curioso quanto
as razdes pelas quais eles escolhem voar dessa forma. Veja, a seguir,

algumas descobertas interessantes feitas pelos cientistas: ; }

A medida que cada ave bate suas asas, ela cria um "vdcuo" que serve de sustentacdo para a ave
seguinte. Voando em formacéao V, o grupo inteiro consegue voar com pelo menos 71 % a mais de
aproveitamento do que se cada ave voasse isoladamente.

Verdade:

1°FATO:

Pessoas que compartilham um objetivo comum com sentido de equipe chegam ao seu destino
mais depressa e mais facilmente do que se o fizessem sozinhas, porque elas se apoiam na
confianca e na solidariedade uma das outras.

2Y9ENTO:

Sempre que um dos gansos sai da formacé&o ele, repentinamente, sente a resisténcia do ar e o
atrito ao tentar voar s6. Rapidamente retorna a formacédo para tirar vantagem do poder de
sustentacdo da ave imediatamente a sua frente.

Verdade:

Existe mais forca, seguranca e coesdo em grupo quando pessoas, que vdo na mesma direcéo,
compartilham seu objetivo comum do que quando atuam isoladamente.

3°FATO:

Quando o ganso lider se cansa, ele se muda para tras da formacdo, enquanto a ave seguinte
assume a lideranca, num perfeito revezamento.

Verdade:

O revezamento € extremamente vantajoso quando se tem um trabalho ardug. Mesmo os lideres
devem se revezar.

ar g» i

) as g cor. saa frente a manterem o ritmo e a velocidade.

Ver :

Cada integrante da equipe necessita ser reforcado com apoio
ritmo do trabalho nédo seja quebrado, atingindo-se o objetivo con
todos saem ganhando.

e encorajamen

.

5° FATO:

Verdade:

E preciso ser 10 ndo SO nas palavras, mas principalmente nos atos.
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Quando vocé vé gansos voando em formacéo V, pode ficar curioso quanto
as razoes pelas quais eles escolhem voar dessa forma. Veja, a seguir,

algumas descobertas interessantes feitas pelos cientistas: ; }

A medida que cada ave bate suas asas, ela cria um "vécuo" que serve de sustentacio para a ave
seguinte. Voando em formacé&o V, o grupo inteiro consegue voar com pelo menos 7 1% a mais de
aproveitamento do que se cada ave voasse isoladamente.

Verdade:

g

1°FATO:

Pessoas que compartilham um objetivo comum com sentido de equipe chegam ao seu destino
mais depressa e mais facilmente do que se o fizessem sozinhas, porque elas se apoiam na
confianca e na solidariedade uma das outras.

2°BATO:

Sempre que um dos gansos sai da formacaéo ele, repentinamente, sente a resisténcia do ar e o
atrito ao tentar voar so. Rapidamente retorna a formacdo para tirar vantagem do poder de
sustentacdo da ave imediatamente a sua frente.

Verdade:

Existe mais forca, sequranca e coesdo em grupo quando pessoas, que vdo na mesma direcéo,
compartilham seu objetivo comum do que quando atuam isoladamente.

3°FATO:

Quando o ganso lider se cansa, ele se muda para tras da formacdo, enquanto a ave seguinte
assume a lideranca, num perfeito revezamento.

Verdade:

O revezamento é extremamente vantajoso quando se tem um trabalho drdug, Mesmo os lideres
devem se revezar.

acF ; i

(0) as g ¢ cor. saa frente a manterem o ritmo e a velocidade.

Ver -

Cada integrante da equipe necessita ser reforcado com apoio
ritmo do trabalho nédo seja quebrado, atingindo-se o objetivo con
todos saem ganhando.

e encorajamen

.~

5°FATO:

Verdade:

E preciso ser 10 nd0 SO nas palavras, mas principalmente nos atos.
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Quando vocé vé gansos voando em formacéo V, pode ficar curioso quanto

as razdes pelas quais eles escolhem voar dessa forma. Veja, a seguir,

algumas descobertas interessantes feitas pelos cientistas:

A medida que cada ave bate suas asas, ela cria um "vacuo" que serve de sustentacdo para a ave
seguinte. VVoando em formacéo V, o grupo inteiro consegue voar com pelo menos 71 % a mais de
aproveitamento do que se cada ave voasse isoladamente.

Verdade:

icao dos gan :
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1°FATO:

Pessoas que compartilham um objetivo comum com sentido de equipe chegam ao seu destino
mais depressa e mais facilmente do que se o fizessem sozinhas, porque elas se apoiam na
confianca e na solidariedade uma das outras.

2°FATO:

Sempre que um dos gansos sai da formacéo ele, repentinamente, sente a resisténcia do ar e o
atrito ao tentar voar s6. Rapidamente retorna a formacdo para tirar vantagem do poder de
sustentacdo da ave imediatamente a sua frente.

Verdade:

Existe mais forca, seqguranca e coesdo em grupo quando pessoas, que vdo na mesma direcao,
compartilham seu objetivo comum do que quando atuam isoladamente.

3°FATO:

Quando o ganso lider se cansa, ele se muda para trés da formacado, enquanto a ave seguinte
O revezamento é extremamente vantajoso quando se tem um trabalho

assume a lideranca, num perfeito revezamento.
Verdade:

ardug, Mesmo os lideres
devem se revezar.
4°F
@) as g 1 cor saa frente a manterem o ritmo e a velocidade.
Ver :

Cada integrante da equipe necessita ser reforcado com apoio
ritmo do trabalho ndo seja quebrado, atingindo-se o objetivo con
todos saem ganhando.

e encorajamen

<

5°FATO:

Verdade:

E preciso ser 10 N0 s6 nas palavras, mas principalmente nos atos.
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Quando vocé vé gansos voando em formacéo V, pode ficar curioso quanto
as razdes pelas quais eles escolhem voar dessa forma. Veja, a seguir,

algumas descobertas interessantes feitas pelos cientistas: ; )

A medida que cada ave bate suas asas, ela criaum "vacuo" que serve de sustentacdo para a ave
seguinte. Voando em formacéao V, o grupo inteiro consegue voar com pelo menos 7 1% a mais de
aproveitamento do que se cada ave voasse isoladamente.

Verdade:

1°FATO:

Pessoas que compartilham um objetivo comum com sentido de equipe chegam ao seu destino
mais depressa e mais facilmente do que se o fizessem sozinhas, porque elas se apdiam na
confianca e na solidariedade uma das outras.

2°FATO:

Sempre que um dos gansos sai da formacao ele, repentinamente, sente a resisténcia do ar e o
atrito ao tentar voar so. Rapidamente retorna a formacao para tirar vantagem do poder de
sustentacdo da ave imediatamente a sua frente.

Verdade:

Existe mais forca, sequranca e coesdo em grupo quando pessoas, que vdo na mesma direcéo,
compartilham seu objetivo comum do que quando atuam isoladamente.

3°FATO:

Quando o ganso lider se cansa, ele se muda para tras da formacdo, enquanto a ave seguinte
assume a lideranca, num perfeito revezamento.

Verdade: |
O revezamento é extremamente vantajoso quando se tem um trabalho drdug, Mesmo os lideres 1
devem se revezar. ‘
4cF i i

) as g ¢ cor saa frente a manterem o ritmo e a velocidade.

Ver :

Cada integrante da equipe necessita ser reforcado com apoio
ritmo do trabalho ndo seja quebrado, atingindo-se o objetivo con
todos saem ganhando.

e encorajamen

.~

5°FATO:

Verdade:

E preciso ser 10 N80 SO nas palavras, mas principalmente nos atos. ‘
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Quando vocé vé gansos voando em formacao V, pode ficar curioso quanto
as razoes pelas quais eles escolhem voar dessa forma. Veja, a seguir,

algumas descobertas interessantes feitas pelos cientistas: ; }

A medida que cada ave bate suas asas, ela criaum "vacuo" que serve de sustentacao para a ave
seguinte. Voando em formacédo V, o grupo inteiro consegue voar com pelo menos 71 % a mais de
aproveitamento do que se cada ave voasse isoladamente.

Verdade:

e 2
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1°FATO:

Pessoas que compartilham um objetivo comum com sentido de equipe chegam ao seu destino
mais depressa e mais facilmente do que se o fizessem sozinhas, porque elas se apdiam na
confianca e na solidariedade uma das outras.

2° FATO:

Sempre que um dos gansos sai da formacéao ele, repentinamente, sente a resisténcia do ar e o
atrito ao tentar voar s6. Rapidamente retorna a formacdo para tirar vantagem do poder de
sustentacdo da ave imediatamente a sua frente.

Verdade:

Existe mais forca, seguranca e coesdo em grupo quando pessoas, que vao na mesma direcao,
compartilham seu objetivo comum do que quando atuam isoladamente.

3°FATO:

Quando o ganso lider se cansa, ele se muda para trds da formacdo, enquanto a ave seguinte
assume a lideranca, num perfeito revezamento.

Verdade:

O revezamento é extremamente vantajoso quando se tem um trabalho drdug. Mesmo os lideres
devem se revezar.

4cF ‘ i

) as g ¢ cor. saa frente a manterem o ritmo e a velocidade.

Ver :

Cada integrante da equipe necessita ser reforcado com apoio
ritmo do trabalho néo seja quebrado, atingindo-se o objetivo con
todos saem ganhando.

e encorajamen

~

5°FATO:

Verdade:

E preciso ser 10 ndo sO nas palavras, mas principalmente nos atos.
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Quando vocé vé gansos voando em formacao V, pode ficar curioso quanto
as razoes pelas quais eles escolhem voar dessa forma. Veja, a seguir,

algumas descobertas interessantes feitas pelos cientistas: ; )
1°FATO: }

A medida que cada ave bate suas asas, ela criaum "vécuo" que serve de sustentacado para a ave
seguinte. Voando em formacédo V, o grupo inteiro consegue voar com pelo menos 71 % a mais de
aproveitamento do que se cada ave voasse isoladamente.

Verdade:

S i

Pessoas que compartilham um objetivo comum com sentido de equipe chegam ao seu destino
mais depressa e mais facilmente do que se o fizessem sozinhas, porque elas se apdiam na
confianca e na solidariedade uma das outras.

2° FATO:

Sempre que um dos gansos sai da formacéo ele, repentinamente, sente a resisténcia do ar e o
atrito ao tentar voar so. Rapidamente retorna a formacao para tirar vantagem do poder de
sustentacdo da ave imediatamente a sua frente.

Verdade:

Existe mais forca, seguranca e coesdo em grupo quando pessoas, que vdo na mesma direcao,
compartilham seu objetivo comum do que quando atuam isoladamente.

3°FATO:

Quando o ganso lider se cansa, ele se muda para tras da formacédo, enquanto a ave seguinte
assume a lideranca, num perfeito revezamento.

Verdade:
O revezamento € extremamente vantajoso quando se tem um trabalho ardug. Mesmo os lideres
devem se revezar.

28 * i i

) as g ¢ cor S'aa frente a manterem o ritmo e a velocidade.

Ver :

Cada integrante da equipe necessita ser reforcado com apoio

ritmo do trabalho ndo seja quebrado, atingindo-se o objetivo con
todos saem ganhando.

e encorajamen

<

5° FATO:
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Quando vocé vé gansos voando em formacéo V, pode ficar curioso quanto
as razdes pelas quais eles escolhem voar dessa forma. Veja, a seguir,

algumas descobertas interessantes feitas pelos cientistas: : }

A medida que cada ave bate suas asas, ela criaum "vacuo" que serve de sustentacdo para a ave
seguinte. Voando em formacédo V, o grupo inteiro consegue voar com pelo menos 7 1% a mais de
aproveitamento do que se cada ave voasse isoladamente.

Verdade:

1°FATO:

Pessoas que compartilham um objetivo comum com sentido de equipe chegam ao seu destino
mais depressa e mais facilmente do que se o fizessem sozinhas, porque elas se apdiam na
confianca e na solidariedade uma das outras.

2°FATO:

Sempre que um dos gansos sai da formacéao ele, repentinamente, sente a resisténcia do ar e o
atrito ao tentar voar s6. Rapidamente retorna & formacéao para tirar vantagem do poder de
sustentacado da ave imediatamente a sua frente.

Verdade:

Existe mais forca, seguranca e coesdao em grupo quando pessoas, que vdo na mesma direcao,
compartilham seu objetivo comum do que quando atuam isoladamente.

3°FATO:

Quando o ganso lider se cansa, ele se muda para tras da formacdo, enquanto a ave seguinte
assume a lideranca, num perfeito revezamento.

Verdade:

O revezamento é extremamente vantajoso quando se tem um trabalho ardug. Mesmo os lideres
devem se revezar. l

svaa frente a manterem o ritmo e a velocidade.

Cada integrante da equipe necessita ser reforcado com apoio . e encorajamen
ritmo do trabalho nédo seja quebrado, atingindo-se o objetivo co I I
todos saem ganhando.

~

5°FATO:

Verdade:

E preciso ser 10 N0 SO nas palavras, mas principalmente nos atos.




